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AIHE: ikavertailu_yli_alle_35v_Tyoympariston_jarjestelmat

OSA 1:
Ryhma: KAIKKI - IKAVRT35_PRO1

Taman dokumentin analyysit (sivuja voit hakea Etsi-toiminnolla):
IKAVRT35_PRO1

Mahd. puuttuvat arvot on merkitty NaN/NA (not available)...

Ekologista tilastollista analyysia :

- paperin, musteen (varit) ja tiedostokoon kulutus minimoitu

- tulosta vain se mité todella tarvitset (2 kuvaa yhdelle sivulle jne.)

- tutkimuskoodit tmt-1: tmt108, tmt109, tmt110,... ja tmt-2: tmt209, tmt210,...
- liséa tietoa http://pro.liitto.local/tutkimuskanava/SitePages/Kotisivu.aspx

pdf:n tuloskansio:
Z\TUTK_TILASTOT\TMT\YLEISET\TEEMAT

Tuloste luotu 2013-06-14 petri.palmu@proliitto.fi

Tydmarkkinatutkimusprosessit
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Tybaikajoustojarjestelyt

Onko jasenella ollut mahdollisuus viim. vuod. aik? {0=Ei, 1=Kyll&,EOS=poissa}

Keskiarvo—/prosenttikuva

- keskiarvo kohderyhméssa (ks. rajaukset kuvan alla)

lyhyt tilapainen loma

AB 39811
erhevapaa
P P B A 33472
liukuva tydaika
A B 52567
opintovapaa
p p B 32864
vuorotteluvapaa
AB 35704
korvaava toiden teko tilapaisesti
normaalin tydajan ulkopuolella BA 35469
saastbvapaat
AB 37097
. N=
joustovapaat
B 36301
osa-—aikatyo
B: A 32043
tybvuorojen vaihtaminen
B A 32083
tydaikapankki
B A 35078
etatdiden tekeminen
AB 36719
tydomatkojen (koti—tyo ja tyo—koti) kayttaminen tydaikana
y jen ( Qli-ty6 ja ty ) kéy y 42642

A IKATUTK < = 35 (8233)
B IKATUTK > 35 (26713)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Mahdollisuusaste
tmt2 2013-06-05

Kohderyhma (kohderyh): ** 1 ** muuttujassa: KAIKKI
rajaus: . KAIKKI =1

Vertailuryhmatunnukset: ., A, B, C,... , tmt 209,210,211,212,213 (petri.palmu@proliitto.fi)

Z\D\ANA\TMT\TMT2\TBL\KAIKKINKAVRT35_PRO1\minstat_KAIKKI_1001_tmt2.txt



Erityisluonteisen tyon korvaaminen rahana tai vapaina
Onko jasenella ollut mahdollisuus viim. vuod. aik? {O=Ei, 1=Kylla}

Keskiarvo—/prosenttikuva

- keskiarvo kohderyhmaéssa: (ks. rajaukset kuvan alla)

Ylityd:: lisékorv tai ylim. vapaa
B 58505

Tydssa matkustaminenlz_:3 I'I“s'akorv tai ylim. vapaa

58505
Lisatyo: lisakoryv tai ylim. vapaa
B 58505
Paivyskls - ja varallaolo: liséakorv tai ylim. vapaa
B 58505
Vapaa-—aikana tapaht. tydas.hoito: lisékarv tai ylim. vapaa
AB N=58505
Vuorogt'): lisdkorv tai ylim. vapaa
58505
Sposti, puhneuvonta (tajan/paik. ulkop): lisdkorv tai ylim. vapaa
A 58505
Olosuhdelisa (vaat. masto, kaivos jne): lisakorv tai ylim. vapaa
n 58505

A IKATUTK < = 35 (12730)
B IKATUTK > 35 (45659)

I I I I I I I I I I I
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Mahdollisuusaste
tmt2 2013-06-05

Kohderyhma (kohderyh): ** 1 ** muuttujassa: KAIKKI
rajaus: . KAIKKI =1

Vertailuryhmatunnukset: ., A, B, C,... , tmt 209,210,211,212,213 (petri.palmu@proliitto.fi)

Z\D\ANA\TMT\TMT2\TBL\KAIKKINKAVRT35_PRO1\minstat_KAIKKI_1001_tmt2.txt



Palkkausjarjestelma ja sen toimivuus
Missa maarin tapahtunut viim. vuod. aik? {O=Ei, .5=0sin, 1=Taysin,EOS=poissa}

Keskiarvo—/prosenttikuva

— | - keskiarvo kohderyhmassa (ks. rajaukset kuvan alla)

Kaynyt kehitys— tv. keskusteluja esimiehen kanssa
s — vis] 29806

Tehty kirjallinen toimen/tehtavéan kuvaus
;] 8 29301

Tehtavankuva on tarkistettu
6 — B 28072

Tehty kirjallinen vaativuuden arviointi
* ] AB 27134

Selitetty, mistatekijoista palkka muodostuu
. — AB N=27362

Palkkauksesta-+palkits. keskusteltu esimiesten kanssa
) BA 28425

Tehty kouluttautumissuunnitelma
2 7iN) 27357

Tyon laatua ja maaraa on vertailtu muiden toihin
- BA 26236

A IKATUTK < = 35 (5756)
_ B IKATUTK > 35 (21926)

I I I I I I I I I I I
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Toiminta—aste
tmt2 2013-06-05

Kohderyhma (kohderyh): ** 1 ** muuttujassa: KAIKKI
rajaus: . KAIKKI =1

Vertailuryhmatunnukset: ., A, B, C,... , tmt 209,210,211,212,213 (petri.palmu@proliitto.fi)

Z\D\ANA\TMT\TMT2\TBL\KAIKKINIKAVRT35_PRO1\minstat_KAIKKI_1001_tmt2.txt



Palkkausjarjestelma ja sen toimivuus
umien maara viim. vuod. aik? {0=Ei, 1=Kylla,EOS=poissa} — huom. v. 2011 asteikkom

Keskiarvo—/prosenttikuva

— | - keskiarvo kohderyhmassa (ks. rajaukset kuvan alla)

Kaynyt kehitys~— tv. keskusteluja esimiehen kanssa
6 — 7\ 55199

Tehty kirjallinen toimen/tehtavan kuvaus
s —| B 54162

Tehtavankuva on tarkistettu
o — B 52171

Selitetty, misté tekijoistad palkka muodostuu
s — AB N=51259

Tehty kirjallinen vaativuuden arviointi
2 — A B 50702

Tehty koulutussuunnitelma
- B 50865

A IKATUTK < = 35 (11676)
_ B IKATUTK > 35 (39960)

I I I I I I I I I I I
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Toiminta—aste
tmt2 2013-06-05

Kohderyhma (kohderyh): ** 1 ** muuttujassa: KAIKKI
rajaus: . KAIKKI =1

Vertailuryhmatunnukset: ., A, B, C,... , tmt 209,210,211,212,213 (petri.palmu@proliitto.fi)

ZADANA\TMT\TMT2\TBL\KAIKKINKAVRT35_PRO1\minstat_KAIKKI_1001_tmt2.txt



TyOpaikan kannustinjarjestelmat

Onko jas kuulunut piiriin viim. vuod. aik? {0=Ei, 1=Kylla}

Keskiarvo—/prosenttikuva

- keskiarvo kohderyhméssa: (ks. rajaukset kuvan alla)

tulospalkkiot (taloudelliseen tqukseenApeBrustuva)
henkildstérahastot
AB

aloite— ja/léehittamispalkkiot

tuottavuuspalkkiot
(maard jalagtu, esim. aikatauluissa pysyminen)

voitéopalkkiot ja voitonjako (henkildstolle)

tydsuhdeoptiot ja osakesidonnaiset
plulospalkkiojarjestelyt

osakepalkkiot
B

A IKATUTK < = 35 (12730)
B IKATUTK > 35 (45659)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Mahdollisuusaste
tmt2 2013-06-05

Kohderyhma (kohderyh): ** 1 ** muuttujassa: KAIKKI
rajaus: . KAIKKI =1

Vertailuryhmatunnukset: ., A, B, C,... , tmt 209,210,211,212,213 (petri.palmu@proliitto.fi)

Z\DANA\TMT\TMT2\TBL\KAIKKINKAVRT35_PRO1\minstat_KAIKKI_1001_tmt2.txt
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Tyopaikan etujarjestelmat

Onko jasenenella ollut mahdollisuus viim. vuod. aik? {O=Ei, 1=Kyll&}

Keskiarvo—/prosenttikuva

- 'keskiarvo kohderyhméssa (ks. rajaukset kuvan alla)
titkuntasetetit fiikuntatitat, hieronnanyr. tukeminen,

— muu fyysisen kunnon tukeminen B A
— puhelinetu A B

| lounas— tai ruokaetu B
— jouluraha tai tavaralahjat

enkilokunta—alennukset yhtion tai ﬁlkopuolisten tarjoamista

— tuotteista ja palveluista B - A
_ merkkipéivélatygt, maaravugsilahjag
t

palkalliset vapdat syntymapaivét

— (kuten omahAtai puolison 50— ja 60-Bsuotispaiva)
_| kulttuurisetelit, muu kulttugritoiminnan tukeminen

— sairaan lapsen hoi A

] oma tydasu, tydagun pesu, vaateraha
— tyoterveysiuollog ylittava sairaanhoito
_ sairauskassg -g

— kayttooikeus yhtion tyovalineisiin, tiloihin
— autotallit, sahkglammityspisteet

_ muuttggvystus, muuttovapad

— tyOajargkayttd opiskeluun

_ Jyoehtosopimuksen ylittava palvelusvuosipalkkio
— ylirggaraiset palkalliset vapaapaivat

_ appetu

_ iiggislehdet

— ogiskelun tukeminen rahallisesti

_ Jpalkkiomatkat

— gyosuhdematkaliput

—| A gekia alempi elakeika, elake—edut

_ gasuntoetu, asunnon vuokrasopimus, asuntolaina
— sgikaantyvien ylimadraiset vapaat

—|  pgelakelaistoiminta ja sen tukeminen

— ptaksit tv; yotoissa

— B tyosuhdefillarit

A IKATUTK < = 35 (12730)
B IKATUTK > 35 (45659)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Mahdollisuusaste
tmt2 2013-06-05

Kohderyhma (kohderyh): ** 1 ** muuttujassa: KAIKKI
rajaus: . KAIKKI =1

Vertailuryhmatunnukset: ., A, B, C,... , tmt 209,210,211,212,213 (petri.palmu@proliitto.fi)

Z\DANA\TMT\TMT2\TBL\KAIKKINKAVRT35_PRO1\minstat_KAIKKI_1001_tmt2.txt
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Tyopaikan etujarjestelmat

Onko jasenenella ollut mahdollisuus viim. vuod. aik? {O=Ei, 1=Kyll&}

Keskiarvo—/prosenttikuva

- 'keskiarvo kohderyhméssa (ks. rajaukset kuvan alla)
titkuntasetetit fiikuntatitat, hieronnanyr. tukeminen,

— muu fyysisen kunnon tukeminen B A
— puhelinetu A B

| lounas— tai ruokaetu B
— jouluraha tai tavaralahjat

enkilokunta—alennukset yhtion tai ﬁlkopuolisten tarjoamista

— tuotteista ja palveluista B - A
_ merkkipéivélatygt, maaravugsilahjag
t

palkalliset vapdat syntymapaivét

— (kuten omahAtai puolison 50— ja 60-Bsuotispaiva)
_| kulttuurisetelit, muu kulttugritoiminnan tukeminen

— sairaan lapsen hoi A

] oma tydasu, tydagun pesu, vaateraha
— tyoterveysiuollog ylittava sairaanhoito
_ sairauskassg -g

— kayttooikeus yhtion tyovalineisiin, tiloihin
— autotallit, sahkglammityspisteet

_ muuttggvystus, muuttovapad

— tyOajargkayttd opiskeluun

_ Jyoehtosopimuksen ylittava palvelusvuosipalkkio
— ylirggaraiset palkalliset vapaapaivat

_ appetu

_ iiggislehdet

— ogiskelun tukeminen rahallisesti

_ Jpalkkiomatkat

— gyosuhdematkaliput

—| A gekia alempi elakeika, elake—edut

_ gasuntoetu, asunnon vuokrasopimus, asuntolaina
— sgikaantyvien ylimadraiset vapaat

—|  pgelakelaistoiminta ja sen tukeminen

— ptaksit tv; yotoissa

— B tyosuhdefillarit

A IKATUTK < = 35 (12730)
B IKATUTK > 35 (45659)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Mahdollisuusaste
tmt2 2013-06-05

Kohderyhma (kohderyh): ** 1 ** muuttujassa: KAIKKI
rajaus: . KAIKKI =1

Vertailuryhmatunnukset: ., A, B, C,... , tmt 209,210,211,212,213 (petri.palmu@proliitto.fi)

Z\DANA\TMT\TMT2\TBL\KAIKKINKAVRT35_PRO1\minstat_KAIKKI_1001_tmt2.txt
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